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ออมต�อ…รอจังหวะ

รวมเร�่องที่สมาชิก กบข. มักเข�าใจผิด
ให�คุณรู�จร�งเร�่อง “เล�อกแผนการลงทุน”

 ในสถานการณการลงทุนทั่วโลกมีความผันผวน 
สมาชิกที่ใกลเกษียณมักมีความกังวลใจเกี่ยวกับการขอรับ
เงินคืนจาก กบข. วาในชวงเวลาเชนน้ีควรจะบริหารจัดการเงิน
สวนน้ีอยางไรดี “ออมตอ…รอจังหวะ” จึงเปนทางเลือกในการ
บริหารจัดการเงิน กบข. ใหกับสมาชิกที่ใกลเกษียณ รวมทั้ง
สมาชิกที่กำลังเตรียมตัวเกษียณเพื่อเปนขอมูลประกอบการ
ตัดสินใจหรือวางแผนขอรับเงินคืน ซึ่งวารสาร กบข. ฉบับนี้
จะแนะนำแนวทาง และเหตุผลสำคัญวาการออมตอเพื่อรอ
จังหวะคืออะไร แลวทำไมจึงควรออมตอในชวงท่ีสถานการณ
ลงทุนอยูทามกลางความผันผวน 
 นอกจากน้ียังมีอีกหลายเร่ืองราวท่ีสามารถติดตาม
ไดในคอลัมนตางๆ ไมวาจะเปน “รวมเรื่องที่สมาชิก กบข. 
มักเขาใจผิด ใหคุณรูจริงเรื่อง “เลือกแผนการลงทุน” ใน
คอลัมนลงทุนลงทุน “ถอดบทเรียนเปล่ียนชีวิตใหดีกวาท่ีเปน”
ในคอลัมน Money Buddy และ“สองเทรนดอาชีพทำเงิน
หลังเกษียณ” ในคอลัมน WOW
 แลวพบกันอีกในฉบับหนา

บอกรักคุณแม�ด�วยของขวัญ
พร�อมส�วนลดจาก 3 ดีลแคร�ใจคุณแม�

ถอดบทเร�ยนเปล�่ยนชีว�ต
ให�ดีกว�าที่เป�น

รวมคำถามที่พบบ�อย
เกี่ยวกับบร�การ “ออมต�อ”
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รวมคำถามที่พบบ�อย
เกี่ยวกับบร�การ “ออมต�อ”

 สมาช�กที่ใกล�เกษ�ยณหร�อกำลังวางแผนขอรับเง�นคืน และผู�ออมต�อหลายท�าน มักมีคำถามเกี่ยวกับ
บร�การออมต�อถามเข�ามายัง กบข. อยู�เสมอ คอลัมน� GPF EXPERIENCE จ�งได�รวบรวมคำถามที่พบบ�อยเพ�่อ
เป�นข�อมูลมาตอบให�คลายความสงสัยกันในฉบับนี้ 

 ผูออมตอสามารถแจงเปลี่ยนจำนวนเงิน หรือความถี่ในการขอรับ
เงินคืนไดปละ 2 ครั้ง/รอบปปฏิทิน โดยทำรายการไดที่ เมนูออมตอ บน My 
GPF Application และ My GPF Website

ถ�าออมต�อทั�งจำนวน แล�วมีความจำเป�นต�องใช�เง�น 
สามารถขอรับเง�นบางส�วนได�หร�อไม�?

 ผูออมตอสามารถเปล่ียนแผนการลงทุนได 12 คร้ังตอรอบปปฏิทิน 
โดยแจงความประสงคไดท่ี เมนูเลือกแผนการลงทุน บน My GPF Application, 
LINE กบข. @gpfcommunity และ My GPF Website

ผู�ออมต�อ สามารถเปล่ียนแผนการลงทุนได�หร�อไม�?

 ไมสามารถทำได เน่ืองจากตามกฎหมายระบุใหสวนราชการหักเงิน
จากเงินเดือนที่สมาชิกไดรับและสงเขากองทุนในวันที่มีการจายเงินเดือน 
ซ่ึงสำหรับผูบริหารตอหรือขอทยอยรับเงินจะถือวาส้ินสุดการเปนสมาชิก กบข. 
แลว ไมไดรับเงินเดือนจากสวนราชการแตรับบำนาญจากกรมบัญชีกลาง 
ดังนั้น จึงไมสามารถนำสงเงินสะสมเขา กบข. ตอไปได

ผู�ออมต�อ สามารถส�งเง�นออมเพ��มได�หร�อไม�?

 สามารถเลือกวิธีขอรับเงินไดเพียงวิธีเดียวเทานั้น คือ การโอนเงิน
เขาบัญชีของผูออมตอ

ผู�ออมต�อ สามารถเลือกว�ธีขอรับเง�นได�อย�างไรบ�าง?

 ผูมีสิทธิไดรับเงินคืนของผูออมตอ คือ ผูจัดการมรดก

กรณีที่ผู�ออมต�อ เสียช�ว�ตใครเป�นผู�มีสิทธิได�รับเง�นคืน?

 ผูจัดการมรดกกรอกแบบแจงเปลี่ยนแปลง ขอมูลผูแจงความ
ประสงค ใหกองทุนบริหารตอหรือขอทยอยรับเงิน (แบบ กบข. บต 002/2562) 
แนบเอกสารคำสั่งแตงต้ังผูจัดการมรดก (ฉบับท่ีศาลลงนาม) สำเนาสมุดบัญชี
เงินฝาก และจัดสงมาที่ สวนงานการจายเงินคืนสมาชิกพนสภาพ ตู ปณ. 12 
ปณ.สาทร กรุงเทพฯ 10341

กรณีผู�ออมต�อ เสียช�ว�ตผู�จัดการมรดกต�องดำเนินการ
ขอรับเง�นคืนอย�างไร?

 ไมสามารถระบุได แตสามารถเขียนพินัยกรรมท่ีถูกตองตามกฎหมาย 
เพื่อระบุตัวผูรับเงินที่จะไดคืนจาก กบข. ได

ผู�ออมต�อ สามารถระบุผู�รับเง�นจาก กบข. ได�หร�อไม�?

กบข. คิดค�าธรรมเนียมในการบร�หารเง�น “ออมต�อ” หร�อไม�?

 กบข. ไมไดคิดคาธรรมเนียมในการบริหารเงิน กบข. แตอยางใด 
แตคิดคาใชจายในการดำเนินงานของสำนักงานและคาใชจายท่ีเก่ียวกับกิจการ
ของ กบข. ซ่ึงเปนไปตามท่ีคณะกรรมการ กบข. กำหนด โดยเม่ือ กบข. สามารถ
หาผลประโยชนจากการนำเงิน กบข. ไปลงทุน ก็จะหักคาใชจายดังกลาวออก 
และนำผลประโยชนไปจัดสรรเขาบัญชีในแตละประเภท

 ทั้งนี้ หากสมาชิกหรือผูออมตอยังมีขอสงสัย สามารถติดตอ
สอบถามขอมูลเพ่ิมเติมไดท่ี LINE กบข. พิมพเพ่ิมเพ่ือน @gpfcommunity 
ขอแนะนำวาเปนชองทางที่สะดวกรวดเร็ว เพราะมีเจาหนาคอยดูแล
ใหบริการ และตอบขอสงสัยซึ่งคุณสามารถสอบถามขอมูลหรือปรึกษา
ไดทุกวัน ตั้งแต 8 โมงเชาถึงสองทุม เลยทีเดียว … 

แอดไลน� สแกนเลย!

 ผูออมตอสามารถแจงเปลี่ยนแปลงจำนวนเงิน หรือความถี่ในการ
ขอรับเงินคืนไดปละ 2 ครั้ง ตามปปฏิทิน

ออมต�อ สามารถเปล่ียนแปลงว�ธีการออมต�อได�กี่ครั�ง?

 ผูออมตอสามารถแจงผานชองทางดังนี้ 

 ช�องทางที่ 1 แจงผานแอป กบข. บน มือถือ ที่บริการ My GPF 
Application
 ช�องทางที่ 2 แจงผานเว็บไซด กบข. ท่ีบริการ My GPF Website 
โดยกรอกแบบแจงความประสงคเปลี่ยนแปลงขอมูล ใหกองทุนบริหารตอ
หรือขอทยอยรับเงิน(แบบ กบข. บต 002/2562) พรอมแนบสำเนาสมุดบัญชี
เงินฝาก (รับรองสำเนาถูกตอง) กรณีที่เปลี่ยนแปลงเลขที่บัญชี

กรณีผู�ออมต�อต�องการเปล่ียนแปลงจำนวนเง�น หร�อ
เปล่ียนแปลงความถี่ในการขอรับเง�นคืน หร�อขอรับเง�นคืน
บางส�วน หร�อทั�งจำนวน จะต�องดำเนินการอย�างไร?

กรณีออกจากราชการดวยเหตุเกษียณอายุ สูงอายุ ทดแทน หรือ
ทุพพลภาพ เงินและผลตอบแทนท่ีไดรับจาก กบข. จะไดรับยกเวน
ภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา รวมถึงผลตอบแทนท่ีเกิดข้ึนนับจากวันที่
ให กบข. บริหารตอ
กรณีออกจากราชการดวยเหตุผลอ่ืนๆ เงินและผลตอบแทนท่ีไดรับ
จาก กบข. จะไดรับยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาในกรณีที่ฝาก
เงินให กบข. บริหารตอทั้งจำนวน แลวขอรับเงินคืนตอนท่ีอายุครบ 
60 ปบริบูรณ หรือเสียชีวิต หรือทุพพลภาพ

ถ�าออมต�อทั�งจำนวน จะได�รับการยกเว�นภาษ�หร�อไม�? 





บอกรักคุณแมดวยของขวัญบอกรักคุณแมดวยของขวัญ
พร�อมส�วนลดจาก 3 ดีลแคร�ใจคุณแม�

ดีลถนอมดวงตา หน�าต�างของหัวใจคุณแม� 
จาก ร�านหอแว�น

ดีลปกป�องมือถือคู�ใจคุณแม� 
จาก ฟ�ล�มกันรอย Focus

ดีลเติมความช�่นใจให�คุณแม� 
จาก น้ำผลไม� Tipco

 เพราะคุณแม�คือคนพ�เศษของเราในทุกๆ วัน Deal4You จ�งอยากแนะนำ 3 ดีลแคร�ใจคุณแม� ให�สมาช�ก กบข. 
ใช�เป�นส�วนลดซ�้อของขวัญมอบให�กับคุณแม�เนื่องในวันแม�แห�งชาติป�นี้

 สามารถดูรายละเอียดเพ��มเติมพร�อมกดรับสิทธิ์ได�ง�ายๆ ที่ เมนูสิทธิพ�เศษ และ GPF Point บน My GPF Application 
หร�อ LINE กบข. @gpfcommunity 

หมายเหตุ : เง�่อนไขของทุกสิทธิพ�เศษ เป�นไปตามที่กำหนด สงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงเง�่อนไข โดยไม�ต�องแจ�งให�ทราบล�วงหน�า

06



07

เร�อ่งจากปก

 ในสถานการณ�การลงทุนทั�วโลกมีความผันผวน สมาช�กที่ใกล�เกษ�ยณมักมีความกังวลใจเกี่ยวกับการขอรับ
เง�นคืนจาก กบข. ว�าในช�วงเวลาเช�นนี้ควรจะบร�หารจัดการเง�นส�วนนี้อย�างไรดี ซ�่งหากเรามองย�อนกลับไปในอดีตจะพบว�า
เหตุการณ�เช�นนี้เคยเกิดข�้น ดังเช�นว�กฤตการเง�นครั�งใหญ�อย�างว�กฤตการณ�แฮมเบอร�เกอร� หร�อ Hamburger Crisis 
ซ�่งเกิดข�้นในป� 2551 เร�ยกได�ว�าเป�นว�กฤตการเง�นของสหรัฐอเมร�กาที่ส�งผลกระทบไปทั�วโลก และในป�เดียวกันนี้ทำให�
ผลการดำเนินงานของ กบข. จากท่ีเป�นบวกมาอย�างต�อเน่ืองตั�งแต�ก�อตั�งกองทุนติดลบอยู�ท่ี 5.17% ส�งผลให�มูลค�าต�อหน�วย
ของแผนหลัก (NAV/Unit) ลดลงจากป� 2550 จากเหตุการณ�ครั�งนั�นส�งผลต�อสมาช�กที่เกษ�ยณอายุราชการในป� 2551 
และตัดสินใจแจ�งขอรับเง�นคืนจาก กบข. ทั�งจำนวนได�รับยอดเง�นในส�วนของผลประโยชน�ที่สะสมมาตั�งแต�เร�่มเป�นสมาช�ก
ลดลง ในขณะที่สมาช�กบางส�วนที่ตัดสินใจคงเง�นไว�กับ กบข. โดยใช�บร�การ “ออมต�อ” เพ�่อให� กบข. บร�หารเง�นต�อเนื่อง
จนกว�าสถานการณ�จะคลี่คลาย โดยจากข�อมูลในอดีตจะเห็นได�ว�าหลังจากออมต�อเพ�ยงแค� 1 ป� ในป�ถัดมามูลค�าต�อหน�วย
ของแผนหลัก (NAV/Unit) ก็กลับมาเพ��มข�้นถึง 8.92% 
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 จากขอมูลอางอิงท่ีนาสนใจของสมาชิกออมตอในป 2551 จนถึงปจจุบัน พบวามี 3 ปจจัยท่ีสงผลใหยอดเงินออมตอเพ่ิมข้ึนหรือลดลง คือ 1. ระยะเวลา
ในการออมตอ หากออมตอมากกวา 3 ป มีโอกาสสูงที่ยอดเงินจะไมลดลง 2. มูลคาตอหนวย (NAV/Unit) ณ วันที่นำเงินออก และ 3. รูปแบบการออมตอ 
หากออมตอทั้งจำนวนมีโอกาสทำใหยอดเงินเพิ่มขึ้นมากกวาการออมรูปแบบอื่น โดยปจจัยที่สำคัญที่สงผลตอยอดเงินออมตอที่ควรทราบคือ มูลคาตอหนวย 
(NAV/Unit) ณ วันที่ออมตอ กับ มูลคาตอหนวย ณ วันที่นำเงินออก ดังนั้น บริการ “ออมตอ” จึงเปนทางเลือกในการวางแผนบริหารจัดการเงิน กบข. โดยให 
กบข. บริหารเงินตอเพื่อรอจังหวะใหมูลคาตอหนวยเปนราคาที่สมาชิกพึงพอใจ หรือ เพื่อเพิ่มโอกาสไดรับผลตอบแทนจากเงินออมหลังเกษียณมากขึ้น  

ทางเลือกในการบร�หารจัดการเง�น กบข. สำหรับสมาช�กเกษ�ยณ

สมาช�ก กบข. สามารถเลือกใช�บร�การ                    ได�ถึง 4 รูปแบบ
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Hamburger Crisis

Trade War

กราฟแท�ง คือ ผลตอบแทนรายป�ของ กบข. ส�วนกราฟเส�น คือ มูลค�าต�อหน�วยของแผนหลัก

ผลตอบแทนการลงทุน (% ต�อป�)
หลังหักค�าใช�จ�าย

มูลค�าต�อหน�วยลงทุน (NAV per unit)
(ป�ดเศษทศนิยม)

65

ออมต�อทั�งจำนวน

ผู�ที่ยังไม�มีแผนใช�เง�นเมื่อออกจากราชการ
ไม�อยากนำเง�นไปลงทุนเอง

และประสงค�ให� กบข.
บร�หารจัดการลงทุนต�อไป

ผู�ที่มีความต�องการใช�เง�นอย�างต�อเนื่อง
หร�อเป�นรายงวดคล�ายบำนาญ

ขณะเดียวกันก็ยังได�ผลประโยชน�ที่งอกเงย
จากเง�นออมในส�วนที่ กบข. บร�หารให�อยู�

ผู�ที่ยังไม�มีแผนใช�เง�นเพ�ยงจำนวนหนึ่ง
ส�วนที่เหลือยังคงประสงค�ให� กบข.

บร�หารจัดการเง�นลงทุนต�อไป

ผู�ที่มีแผนใช�เง�นก�อนเพ�ยวจำนวนหนึ่ง
ส�วนที่เหลือทยอยใช�อย�างต�อเนื่อง

ขณะเดียวกันก็ยังได�ผลประโยชน�ที่งอกเงย
จากเง�นออมในส�วนที่ กบข. บร�หารให�อยู�

ทยอยรับเง�นเป�นงวดๆ 
(รายเดือน/ราย 3 เดือน/
ราย 6 เดือน/ป�ละครั�ง)

ขอรับเง�นคืนบางส�วน
ส�วนที่เหลือให� กบข. บร�หารต�อ

ขอรับเง�นคืนบางส�วน
ส�วนที่เหลือทยอยรับเง�นเป�นงวดๆ

(รายเดือน/ราย 3 เดือน/
ราย 6 เดือน/ป�ละครั�ง)

เหมาะกับ เหมาะกับ เหมาะกับ เหมาะกับ

รูปแบบที่ 1รูปแบบที่ 1 รูปแบบที่ 2 รูปแบบที่ 3 รูปแบบที่ 4
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 เนื่องดวยคุณอาจมีรายไดหลังเกษียณจากแหลงอื่นอยูแลว จึงไม
จำเปนตองใชเงินกอนน้ี การออมตอท้ังจำนวนจะชวยใหคุณสามารถรอจังหวะ
เวลาใหมูลคาตอหนวยปรับตัวขึ้นจนเปนราคาที่พึงพอใจ หรือเพื่อรอให
ผลตอบแทนสะสมกลับมาเพิ่มขึ้นแลวจึงเลือกรูปแบบการขอรับเงินคืน
ภายหลัง รวมทั้งสมาชิกที่ตองการบริหารเงินออมหลังเกษียณโดยให กบข. 
บริหารเงินทั้งหมดใหตอเนื่องเพื่อสรางผลตอบแทนใหเพิ่มขึ้น

 ทั้งนี้ หากยังไมแนใจวาจะออมตอรูปแบบใด หรือ อยากทราบ
เงื่อนไขการใชบริการออมตอ หรือไมแนใจวาควรลงทุนแผนใดถึงจะเหมาะ
สมกับตนเอง คุณสามารถขอคำแนะนำเพ่ิมเติมเก่ียวกับการเลือกแผนการ
ลงทุนไดท่ี ศูนยใหคำปรึกษาทางการเงิน กบข. นัดหมายไดท่ี เมนูนัดหมาย
ปรึกษา บน My GPF Application โดยไมมีคาใชจายใดๆ ท้ังส้ิน ... 

 หรือตองการทยอยถอนเงินไวใชจายเปนประจำหลังเกษียณนอก
เหนือจากเงินบำนาญท่ีไดรับ โดยเงินสวนท่ียังไมไดใชตองการให กบข. บริหาร
เงินเพ่ือสรางผลตอบแทนตอไป

รูปแบบท่ี 4 “ขอรับเง�นคืนบางส�วน ส�วนท่ีเหลือออมต�อ แล�วทยอยขอรับคืน 
                เป�นงวดๆ” เชน รายเดือน ราย 3 เดือน ราย 6 เดือน หรือรายป

 เมื่อสมาชิกเลือกรูปแบบออมตอแลว หากภายหลังตองการใชเงิน
หรือเปลี่ยนรูปแบบการขอรับเงินคืนก็สามารถเปลี่ยนได ปละ 2 ครั้ง/รอบ
ปปฎิทิน 
 นอกจากน้ี ผูออมตอยังสามารถเลือกหรือเปล่ียนแผนการลงทุนให
สอดคลองกับระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได หรือ สอดคลองกับเปาหมายการ
ใชเงิน โดยเปลี่ยนได 12 ครั้ง/รอบปปฏิทิน โดยแจงความประสงคไดผาน 
3 ชองทาง คือ  My GPF Application และ My GPF Website หรือ LINE 
กบข. @gpfcommunity

 สำหรับสมาชิก กบข. ที่กำลังจะสิ้นสุดสมาชิกภาพและมีความ
กังวลใจเก่ียวกับมูลคาตอหนวยลงทุนท่ีปรับตัวลดลงตามภาวะตลาด การเลือกใช
บริการออมตอในรูปแบบ “ออมตอท้ังจำนวน” จะชวยใหคุณสามารถบริหารเงิน
หลังเกษียณเพื่อรอจังหวะเวลาใหไดมูลคาตอหนวย (NAV/unit) เปนที่พอใจ 
แลวจึงพิจารณาเปลี่ยนรูปแบบการขอทยอยรับคืนไดตามที่คุณตองการ 
(รูปแบบท่ี 2-4) นอกจากน้ีผูออมตอยังสามารถรับสวัสดิการสิทธิพิเศษท่ีคัดมา
เพ่ือผูออมตอโดยเฉพาะ โดยกดรับสิทธ์ิไดท่ี เมนู “สิทธิพิเศษ” และ GPF Point 
ผาน 2 ชองทาง คือ  My GPF Application และ LINE กบข. @gpfcommunity

ช�องทางแจ�งความประสงค�ใช�บร�การ

สิทธิพ�เศษแนะนำ

แนะนำเลือกใชบริการออมตอรูปแบบท่ี 1 “ออมตอท้ังจำนวน”

แนะนำเลือกใชบริการออมตอรูปแบบท่ี 2-4 ดังน้ี  

ช�องทางที่ 1

ดาวน�โหลดแอปทาง Play Store หร�อ App Store
พ�มพ�ค�นหาคำว�า Digital Pension
เข�าเว�บไซต� Digital Pension
https://dps.cgd.go.th/efiling-pension/

1

2

เข�าระบบ Digital Pension เพ�่อยื่นขอรับเง�น กบข. ไปพร�อมๆ 
กับการยื่นขอรับบำเหน็จบำนาญ โดยระบุว�ธีการขอรับเง�น / 
รูปแบบออมต�อที่ต�องการ

สามารภเข�าใช�ระบบได� 2 ช�องทาง คือ

ช�องทางที่ 2

แจ�งความประสงค�กับส�วนงานราชการต�นสังกัด 
พร�อมกรอกแบบฟอร�ม แบบ กบข. รง 008/1/2555
โดยระบุว�ธีการขอรับเง�น / รูปแบบออมต�อท่ีต�องการ

สแกนเพ�่อดาวน�โหลด
แบบฟอร�ม

รูปแบบท่ี 2 “ออมต�อโดยขอทยอยรับเง�นคืนเป�นงวดๆ” 
                เชน รายเดือน ราย 3 เดือน ราย 6 เดือน หรือรายป

รูปแบบท่ี 3 “ขอรับเง�นคืนบางส�วน ส�วนท่ีเหลือออมต�อ”

แนวทาง

แนวทาง

กรณีที่ 1 สมาช�กยังไม�มีแผนใช�เง�น กบข. กรณีที่ 2 สมาช�กมีแผนใช�เง�นก�อนบางส�วน 



Money Buddy

 การเปล่ียนตัวเอง เพ�อ่ท่ีจะทำอะไรบางอย�างให�ช�ว�ตดีข�น้ 
เช�น การต่ืนแต�เช�า ออกกำลังกาย อ�านหนังสือ หร�อแม�แต�เก็บเง�น
ออมเพ�่อเป�าหมายต�างๆ สำหรับคนส�วนใหญ�แล�วพอเร�่มลงมือ
ทำจร�งได�สักระยะเวลาหน่ึงก็ต�องล�มเลิกไปแล�วกลับไปสู�พฤติกรรม
หร�อนิสัยแบบเดิม คอลัมน� Money Buddy ฉบับนี้จ�งอยากมา
สรุปแนวคิดที่น�าสนใจจากหนังสือ Atomic Habits ผลงานของ 
James Clear นักเข�ยนหนังสือขายดีของ New York Times 
ผู�เช� ่ยวชาญระดับโลกด�านการสร�างนิสัยด�วยแนวคิดสำคัญ
เก่ียวกับการเปล่ียนแปลงนิสัย โดยเร�ม่จากการเปล่ียนพฤติกรรม
ทีละเล็กทีละน�อยที่จะนำไปสู�การสร�างนิสัยท่ีดีข�น้ และช�วยเปล่ียน
ช�ว�ตคุณให�ดีข�้นได�อย�างถาวร มีอะไรบ�างไปดูกัน 

 ความสำเร็จในการเปลี่ยนนิสัยนั้นไมไดเกิดจากการเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ยิ่งใหญเพียงครั้งเดียว แตเกิดจากการเริ่มตนเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมเล็กๆ อยางตอเนื่องในชวงเวลาหนึ่ง ซึ่งหากคุณพัฒนาตัวเอง
เพียงแควันละ 1% แมวามันอาจดูไมมีความสำคัญเลย หรือแทบไมมีใคร
เห็นผลลัพธ แตการทำอยางตอเนื่องและสม่ำเสมอติดตอกันเปนเวลา 1 ป 
ผลที่ไดคือคุณจะดีขึ้นมากกวาเดิมถึง 37 เทา การสรางนิสัยดวยการปรับ
เปลี่ยนพฤติกรรมเล็กๆ เปรียบเหมือนการสะสมดอกเบี้ยที่ทบตนทบดอก
ทวีคาเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ เมื่อเวลาผานไปคุณจะเห็นผลลัพธไดอยางชัดเจน 
ในทางตรงกันขาม หากทำพฤติกรรมแยลง 1% ในทุกวัน นิสัยที่ดีก็จะ
หายไปจนไมเหลือเลยและยังทำใหนิสัยที่ไมดีมาแทนที่ไดอีกดวย 
 คุณอาจคิดวา “ฉันอุตสาหวิ่งออกกำลังกายทุกวันมาเปนเดือน 
แลวทำไมยังไมเห็นวารางกายของฉันเปลี่ยนแปลงอะไรเลย” เมื่อไรที่คุณ
ปลอยใหความคิดแบบนี้เขาครอบงำแลวละก็ คุณก็จะละทิ้งการฝกนิสัยดีๆ 
ไปอยางงายดาย แตถาคุณตองการผลลัพธที่แตกตางและมีความหมาย
ตอคุณ ก็ตองอดทนฝกพฤติกรรมนั้นๆ ใหตอเนื่องยาวนานมากพอจนกวา
จะผานภาวะนี้ไปไดจนกลายเปนนิสัย  

แนวคิดพ�้นฐานข�อที่ 1 
นิสัยเปร�ยบเหมือนการสะสมดอกเบี้ยทบต�น 

แนวคิดพ�้นฐานข�อที่ 2 
มองข�ามเป�าหมายแล�วมุ�งเน�นไปที่กระบวนการปฎิบัติ 

 มีคำกลาวที่วา “วิธีที่จะประสบความสำเร็จสมความปรารถนา 
เกิดจากการกำหนดเปาหมายที่เจาะจง ชัดเจนและปฏิบัติไดจริง” แต 
“การมีเปาหมาย” เปนเพียงตัวกำหนดทิศทางแตไมไดการันตีความสำเร็จ
เสมอไป ตัวการผลักดันก็คือ “กระบวนการปฎิบัติ” เชน ถาคุณเปนโคชกีฬา 
เปาหมายของคุณคือการไดเปนแชมป สวนกระบวนการ คือ การคัดเลือก
ผูเลน บริหารผูชวยโคช นำการฝกซอม จะเห็นไดวากระบวนการหรือข้ันตอน
การปฎิบัติตางหากที่จะนำไปสูเปาหมายหรือการทำใหไดในสิ่งที่ตองการ 
ดังนั้นเมื่อคุณมีเปาหมายที่ชัดเจนแลว ควรลืมเปาหมายไปกอนแลวหันมา
ใหความสำคัญกับกระบวนการปฎิบัติที่จะทำใหไดตามเปาหมายมากกวา
ที่จะมองที่ผลลัพธตามเปาหมายเพียงอยางเดียว 
 มาถึงตรงนี้แลวเชื่อวาหลายคนคงอยากเริ่มเปลี่ยนพฤติกรรมให
กลายเปนนิสัยท่ีดีของตนเองแลว ในหนังสือเลมน้ีกลาวถึง กระบวนการสราง
นิสัยโดยแบงเปน 4 ขั้นตอนงายๆ คือ ปจจัยกระตุน ความปรารถนา 
การตอบสนอง และรางวัล ยกตัวเชน คุณตื่นตอนเชา (ปจจัยกระตุน) 
คุณอยากกระปร้ีกระเปรา (ความปรารถนา) คุณด่ืมกาแฟ (การตอบสนอง) 
คุณไดรูสึกสดชื่นสมใจ (รางวัล) ทั้ง 4 ขั้นตอนนี้หากเกิดเปนประจำทุกวัน 
ก็จะทำใหคุณมีนิสัยต่ืนแตเชาเพ่ือด่ืมกาแฟในทุกวัน ถาขาดตัวใดตัวหน่ึงไป
นิสัยนั้นก็จะไมเกิดขึ้น ผูเขียนจึงไดแปลง 4 ขั้นตอนการสรางนิสัยนี้ใหเปน
กรอบแนวคิดที่ปฏิบัติไดจริง เพื่อใหเราสามารถใชสรางนิสัยที่ดีและกำจัด
นิสัยที่ไมดีออกไป กรอบแนวคิดที่วา คือ “กฏ 4 ขอแหงการเปลี่ยนนิสัย” 

 กฎข�อที่ 1 ทำให�เป�นเร�อ่งชัดเจน : ถาคุณตองการใหนิสัยใดๆ 
เปนสวนหน่ึงในชีวิต ควรเร่ิมจากการประเมินนิสัยประจำวันน้ันกอน วานิสัย
ใดดี นิสัยใดที่ไมดี และวางแผนเปลี่ยนพฤติกรรมเล็กๆ ที่จะนำไปสูนิสัย
ที่ดี ตัวอยางเชน ถาตองการสรางนิสัยการออม ควรเริ่มจากการประเมิน
พฤติกรรมการใชจายเงินของเราวา มีรายรับเทาไร รายรับมาจากแหลงใดบาง 
มีรายจายใดจำเปน รายจายใดไมจำเปน และกำหนดพฤติกรรมท่ีจะนำไปสู
นิสัยการออม เชน ต้ังใจวาจะออมเงิน โดยจะออมเงินทันทีในวันท่ีเงินเดือนออก 
หรือเมื่ออยากซื้อของราคาเกิน 3,500 บาท จะรอคิดทบทวนอีกซัก 24 
ชั่วโมงกอนตัดสินใจ นอกจากนี้การออกแบบสิ่งแวดลอมชวยกระตุนการ
สรางนิสัยได เชน วางกระปุกไวในท่ีเห็นชัดเจน หยอดเงินทุกวันกอนเขานอน
วันละ 20 บาท หรือ จดบันทึกรายจายทุกคร้ังท่ีเราจายไป เพ่ือคอยย้ำเตือน
และปรับพฤติกรรมการออมและการใชจายของตัวเราเอง  
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ถอดบทเร�ยนเปล่ียนช�ว�ต
ให�ดีกว�าที่เป�น



 ท้ังหมดน้ีเปนเพียงสวนหน่ึงในหนังสือ Atomic Habits เพราะ
ชีวิตดีไดกวาท่ีเปน เหมาะสำหรับใครท่ีอยากเปล่ียนนิสัย ดวยการเร่ิมตน
จากการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเล็กๆ ของตัวเองที่ทำไดงายๆ เพื่อทำให
นิสัยดีขึ้นอยางถาวร ไมวาจะเปนเรื่องเกี่ยวกับการทำงาน เรื่องสุขภาพ 
หรือเรื่องการเงิน สำหรับสมาชิกที่สนใจสามารถอานเพิ่มเติมในหนังสือ 
“Atomic Habits เพราะชีวิตดีไดกวาท่ีเปน บทพิสูจนท่ีเปล่ียนชีวิตคุณ
ใหดีขึ้นไดอยางถาวร” หรือหากสนใจซื้อหนังสือสามารถใชสิทธิ์สวนลด
พิเศษสำหรับสมาชิก กบข. ไดท่ีรานหนังสือ SE-ED ราน B2S หรือ ราน
นายอินทร โดยกดรับสิทธ์ิสวนลดผานแอป กบข.  My GPF Application 
และแสดงที่จุดชำระเงินไดเลย …

 กฎข�อที่ 2 ทำให�น�าสนใจ : ถาคุณตองการเพิ่มโอกาสการเกิด
พฤติกรรมใดๆ คุณตองทำใหพฤติกรรมน้ันนาสนใจ ดวยการจับคูพฤติกรรม
ที่คุณตองทำกับพฤติกรรมท่ีคุณอยากทำ เชน การอานหนังสือขณะท่ีน่ังด่ืม
กาแฟหรือการเปลี่ยนสถานที่ไปอานหนังสือในรานกาแฟที่ชอบ ก็เปนการ
สรางบรรยากาศกระตุนใหคุณอานหนังสือไดเชนกัน วิธีนี้จะทำใหการอาน
หนังสือของคุณนาสนใจและทำใหคุณอยากทำมากข้ึน หรือเอาตัวเองไปอยู
ในสังคมท่ีมีนิสัยท่ีคุณตองการ เชน ถาคุณอยูทามกลางคนท่ีมีสุขภาพแข็งแรง 
คุณก็มีแนวโนมที่จะคิดไดวาการออกกำลังกายนั้นเปนเรื่องปกติวิสัยของ
กลุมคนรักสุขภาพ คุณก็จะมีแนวโนมทำตามคนในกลุม การออกกำลังกาย
กลายเปนเรื่องนาสนใจที่คุณจะเปนสวนหนึ่งที่ไดรวมพูดคุยกับคนในกลุม 

 กฎข�อท่ี 3 ทำให�เป�นเร�อ่งง�าย : เม่ือต้ังใจวาจะเร่ิมตนนิสัยใหม 
ควรเริ่มจากพฤติกรรมเล็กๆ ที่ยิ่งใชพลังงานนอยเทาไรหรือไมตองใชความ
พยายามเลยก็มีแนวโนมท่ีจะเกิดข้ึนไดงาย เชน วางหนังสือไวท่ีหัวเตียง และ
เปล่ียนจากการอานหนังสือกอนเขานอน เปนอานหนังสือ 1 หนา กอนเขานอน 
หรือเปลี่ยนจากตั้งใจออมเงินใหไดเดือนละ 6,000 บาท อาจจะดูยากและ
ขาดกำลังใจในการออม เปลี่ยนเปนออมเงินใหไดวันละ 20 บาท ดวยการ
หยอดกระปุกในทุกวันแทน ก็ทำใหมีโอกาสที่คุณจะลงมือทำไดมากกวา 
กลับกันถาคุณอยากจะละทิ้งนิสัยใด ก็ทำใหนิสัยนั้นใหกลายเปนเรื่องยาก
เขาไว 

 กฎข�อที่ 4 ทำให�มีความพ�งพอใจ : เปาหมายสูงสุดของการ
กระทำใดๆ คือ การไดรับรางวัล คุณอาจตองใหรางวัลกับความสำเร็จในการ
เปลี่ยนพฤติกรรมแมเพียงแคเล็กๆ นอยๆ ของตนเองในแตละวันทันที ถา
การกระทำนั้นนาพึงพอใจและเปนที่นาจดจำ จะชวยเพิ่มโอกาสที่จะทำให
คุณแสดงพฤติกรรมนั้นซ้ำๆ อยางตอเนื่องและควรเพิ่มระดับชั้นของการ
เปล่ียนแปลงไปเร่ือยๆ ความกาวหนาแตละคร้ังจะสะสมรวมกันจนกลายเปน
นิสัยที่ดียิ่งขึ้นไดอยางถาวร เชน เมื่อไรที่คุณงดซื้อของที่ไมจำเปนในราคา
เทาไรก็ตาม ใหเก็บเงินเทาราคาของชิ้นนั้นเขาบัญชีเงินออมไว หรือเมื่อไร
ที่งดกินขาวนอกบานได ก็จะโอนเงิน 1,000 บาท เขาบัญชีเงินฝากที่ตั้งใจ
เก็บไวไปเที่ยวตอนสิ้นป พอถึงปลายปก็จะมีเงินสำหรับไปเที่ยวตามแผน
ที่วางไว 
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ลงทุ�นลงทุน

“มูลค�าต�อหน�วยลงทุน” หร�อ NAV/Unit ท่ีมีราคาแพง ไม�น�าสนใจเพราะ
เลือกแผนนี้แล�วจะได�จำนวนหน�วยน�อย จ�งควรไปเลือกแผนการลงทุน
ที่มี “มูลค�าต�อหน�วยลงทุน” หร�อ NAV/Unit ที่มีราคาถูกจะดีกว�า จะได�
จำนวนหน�วยเยอะๆ

 ความเข�าใจท่ีถูกต�อง แผนการลงทุนท่ีมีนโยบายการลงทุนแตกตาง
กันจะนำราคา NAV/Unit มาเปรียบเทียบกันไมได เน่ืองจากราคา NAV/Unit 
จะราคาถูกหรือแพง ขึ้นอยูกับนโยบายการลงทุน 

 ตัวอยาง แผนหุน 35 และ แผนตราสารหนี้ กบข. เปดใหสมาชิก
เลือกแผนไดพรอมกันในวันท่ี 25 สิงหาคม 2553 มีราคา NAV/Unit เร่ิมตน
พรอมกันที่ราคา 16.0773 บาท ตอมา ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 แผนหุน 
35 มีราคา NAV/Unit 30.4685 บาท ผลตอบแทนเฉลี่ยตั้งแตจัดตั้งแผน 
5.20% ตอป สวนแผนตราสารหนี ้ มีราคา NAV/Unit 22.3471 บาท 
ผลตอบแทนเฉลี่ยตั้งแตจัดตั้งแผน 2.62% ตอป   

 จากตัวอยางจะเห็นไดวา แผนหุน 35 มีนโยบายลงทุนในหุน 35% 
สวนที่เหลือลงทุนในตราสารหน้ีและสินทรัพยอ่ืน ซ่ึงการลงทุนในหุนมีโอกาส
สรางผลตอบแทนมากกวาตราสารหน้ี จึงทำใหเม่ือเวลาผานไป ราคา NAV/Unit 
เติบโตไดมากกวาราคาจึงแพงกวาแผนตราสารหนี้ที่มีนโยบายการลงทุน
เฉพาะตราสารหนี้ในประเทศเทานั้น การพิจารณาเลือกแผนการลงทุนโดย
เปรียบเทียบราคา NAV/Unit จึงไมสามารถบอกไดวา แผนการลงทุนใดดี
กวากัน หรือ การพิจารณาเลือกแผนการลงทุนที่จะทำใหไดจำนวนหนวย
มากกวาหรือนอยกวาก็ไมสำคัญ 

 ดังนั้น หากสมาชิกตองการเลือกแผนการลงทุนควรพิจารณาจาก
นโยบายการลงทุนของแผนการลงทุน สินทรัพยที่ลงทุน และแนวโนมการ
เติบโตในอนาคต โดยอาจดูจากผลตอบแทนในอดีตหรือความผันผวนของราคา 
NAV/Unit ท่ีผานมาเปนเกณฑประกอบการตัดสินใจ แตอยาลืมวาผลตอบแทน
ในอดีตไมสามารถการันตีผลตอบแทนในอนาคตได สามารถใชดูเพื่อเปน
แนวทางเทานั้น สิ่งสำคัญสมาชิกควรเลือกแผนการลงทุนที่เหมาะกับระดับ
ความเสี่ยงท่ีตนเองยอมรับได เลือกนโยบายการลงทุนท่ีสอดคลองกับเปาหมาย
การลงทุนระยะยาวเพื่อการเกษียณ และไมควรเปลี่ยนแผนการลงทุนบอยๆ 
หรือเปลี่ยนตามจังหวะของตลาด เนื่องจากอาจตัดสินใจผิดพลาดได

 ข�อมูลเกี่ยวกับการเลือกแผนการลงทุนเป�นข�อมูลที่สำคัญอย�างมาก เพราะมีผลต�อการตัดสินใจบร�หารเง�นออมของสมาช�กที่มีอยู�ใน กบข. 
ซ�่งพบว�าสมาช�กหลายคนยังมีความเข�าใจที่คลาดเคลื่อน คอลัมน�ลงทุ�นลงทุนฉบับนี้จ�งได�รวบรวมเร�่องที่สมาช�กมักเข�าใจผิดเพ�่อให�คุณได�รู�จร�งเกี่ยวกับ
การเลือกแผนการลงทุน และนำไปเป�นข�อมูลประกอบการตัดสินใจบร�หารเง�นออม กบข. ได�อย�างเหมาะสม มาลองอ�านกันว�าเร�่องที่สมาช�กมักเข�าใจผิด
เกี่ยวกับการเลือกแผนการลงทุนมีเร�่องอะไรกันบ�าง…
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เร�่องที่ 1 

ผลตอบแทนในอดีตสามารถการันตีผลตอบแทนในอนาคตได�

 ความเข�าใจที่ถูกต�อง พื้นฐานสำคัญของการพิจารณาแผนการ
ลงทุน ตองเขาใจวาขอมูลในอดีตมิไดยืนยันผลการดำเนินงานในอนาคต แตเปน
ขอมูลที่ชวยบอกผลตอบแทนของสินทรัพยตั้งแตจุดเริ่มตนจนถึงปจจุบันได 
ขณะเดียวกันผลตอบแทนท่ีผานมาจะเปนตัวกำหนดราคา หรือมูลคาตอหนวย
ลงทุนในปจจุบัน หมายความวาเราจะเห็น มูลคาตอหนวยลงทุนวา “ถูก” 
หรือ “แพง” เมื่อเทียบผลตอบแทนในอดีต ดังนั้นการใชอดีตมาคาดการณ
อนาคต โดยไมสนใจแนวโนมในปจจุบัน มักใหผลลัพธที่อาจคลาดเคลื่อน
จากความเปนจริง เพราะการคาดวาอนาคตจะเหมือนอดีต คือ การมองวา
ทุกอยางแบบ “คงที่” ซึ่งในความเปนจริงของตลาดลงทุนไมเปนเชนนั้น 
จึงไมควรเลือกลงทุนเพียงเพราะวามีผลตอบแทนที่ดีในอดีต เพราะผลการ
ดำเนินงานในอดีต มิไดเปนส่ิงยืนยันถึงผลการดำเนินงานในอนาคตแตอยางใด 
และตองกลับไปสำรวจสิ่งที่เรากำลังลงทุนอยูวาสอดคลองกับเปาหมายการ
ลงทุนของตัวเอง มีการกระจายความเส่ียงการลงทุนไปหลากหลายหลักทรัพย 
และเหมาะสมกับสถานการณในโลกการเงินการลงทุนหรือไม 

เร�่องที่ 2 

รวมเร�่องที่สมาช�ก กบข. มักเข�าใจผิด
ให�คุณรู�จร�งเร�่อง “เลือกแผนการลงทุน”
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ตลาดหุ�นสหรัฐ เช�น S&P 500 ปรับตัวข�น้แล�ว แต�แผนหุ�นต�างประเทศ
ไม�ปรับข�้น หร�อข�้นนิดเดียว

 ความเข�าใจที่ถูกต�อง แผนหุนตางประเทศ มีนโยบายกระจาย
ลงทุนหุนหลายประเทศ โดยเปนหุนในตลาดพัฒนาแลวประมาณ 65% หุน
ตลาดเกิดใหม 35% จึงใชดัชนีเทียบวัด MSCI World 65% และ MSCI EM 
35% สวนดัชนี S&P 500 เปนดัชนีหุนเฉพาะประเทศสหรัฐฯ แผนหุน
ตางประเทศมีการลงทุนในหุนสหรัฐฯ บางสวน มูลคาตอหนวยลงทุน หรือ 
NAV/Unit ของแผนหุนตางประเทศจึงเพ่ิมข้ึน แตข้ึนไมเทากับหรือใกลเคียง
ดัชนี S&P 500

เร�่องที่ 3

การเปลี่ยนแผนการลงทุน เป�นแค�การเปลี่ยนแผนการลงทุนหนึ่งไปยัง
แผนการลงทุนที่ต�องการ

 ความเข�าใจที่ถูกต�อง การเปล่ียนแผนการลงทุนไมใชแคเปนการ
เปลี่ยนแผนการลงทุนหนึ่งไปยังอีกแผนการลงทุนหนึ่ง แตเปนการตัดสินใจ
ขายแผนการลงทุนเดิม เพื่อนำไปซื้อแผนการลงทุนอื่นที่สมาชิกแจงความ
ประสงค ซ่ึงสมาชิกจะไดรับรูราคาขาย และราคาซ้ือเม่ือการเปล่ียนแผนการ
ลงทุนมีผลทันที คือ สมาชิกที่เปลี่ยนแผนการลงทุนภายในวันทำการกอน 
15.30 น. สมาชิกจะไดมูลคาตอหนวยของวันน้ัน แตหากเปล่ียนแผนการลงทุน
ในวันทำการหลังเวลา 15.30 น. จะไดมูลคาตอหนวยของวันทำการถัดไป  

เร�่องที่ 4

เปลี่ยนแผนการลงทุนบ�อยๆ เป�นเร�่องดี เก็งกำไรได�

 ความเข�าใจที่ถูกต�อง ในการเลือกแผนการลงทุน สมาชิกควร
เลือกแผนการลงทุนตามระดับความเสี่ยงที่ตนเองรับไดและสอดคลองกับ
ระยะเวลาลงทุน โดยมุงหวังผลตอบแทนที่ดีในระยะยาวเพราะการออม
กับ กบข. เปนการลงทุนระยะยาวเพื่อเปาหมายในวัยเกษียณ สมาชิกจึง
ควรเปลี่ยนแผนลงทุนเมื่อเปาหมายการลงทุนเปลี่ยนไป เชน เขาใจการ
ลงทุนมากขึ้น คาดหวังผลตอบแทนที่มากขึ้น รับความเสี ่ยงไดมากขึ้น 
สามารถเปลี่ยนแผนลงทุนที่มีความเสี่ยงมากขึ้นได หรือเมื่อใกลเกษียณ
ตองการลดความผันผวนของมูลคาเงิน ควรเปลี่ยนเปนแผนลงทุนที่มีความ
เสี่ยงต่ำลง เปนตน อยางไรก็ตามไมควรเปลี่ยนแผนการลงทุนบอยเกินไป 
เพราะจะทำใหเสียโอกาสการลงทุนหรือตัดสินใจผิดพลาดได

 ทั้งหมดนี้เปนเพียงสวนหนึ่งของเรื ่องที่สมาชิกมักเขาใจผิด
เกี่ยวกับการเลือกแผนการลงทุน ที่เชื่อวาขอมูลที่รวบรวมมาฝากนี้จะชวย
คลายความสงสัย หรือแกไขความเขาใจที่คลาดเคลื่อนใหกับสมาชิกให
สามารถนำความรูไปปรับใชไดอยางเหมาะสม แลวอยาลืมสงตอความรู
ไปยังเพื่อนสมาชิกของคุณ “ไดรูจริง” ไปดวยกัน ทั้งนี้ หากสมาชิกยังมี
ขอสงสัยอ่ืนๆ สามารถสอบถามเขามายัง กบข. ผานชองทางโทรศัพท 1179 
หรือ ไลน กบข. @GPFCommunity หรือขอรับคำปรึกษาจากศูนยให
คำปรึกษาทางการเงิน กบข. ไดโดยไมเสียคาใชจาย ใชบริการไดงายๆ 
เพียงนัดหมายใหผูเช่ียวชาญติดตอกลับผาน My GPF Application เขาไป
ที่หนารวมเมนู แลวกดเลือกเมนู “นัดหมายปรึกษา” พรอมเลือกเวลาท่ีคุณ
สะดวกไดเลย…

เร�่องที่ 5
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 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการกองทุน
บำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) นำคณะผูบริหารและพนักงาน 
เขารวมบันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล สมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง เน่ืองในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 266 เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีและนอมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ ณ สถานีวิทยุ
โทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT) เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2566

กบข. ร�วมบันทึกเทปถวายพระพรชัยมงคล 
สมเด็จพระบรมราชชนนีพันป�หลวง 
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
12 สิงหาคม 2566

 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการ (กบข.) นำคณะผูบริหารและพนักงานจิตอาสา พรอมดวยสมาชิก กบข. 
จิตอาสาในหนวยงานกำลังพลกองเรือทุนระเบิด รวมกันสรางทุนดักขยะลอยน้ำ 
ท่ีทำมาจากขยะรีไซเคิล ปลูกตนจาก และพายเรือเก็บขยะคลองบางกอบัว ระยะทาง 
4 กิโลเมตร ณ คุงบางกระเจา จ.สมุทรปราการ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือชวยรักษา
สิ่งแวดลอม ปกปองระบบนิเวศพื้นที่โดยรอบเพื่อสรางความยั่งยืนในชุมชน และ
อนุรักษแหลงเรียนรูทางชีวภาพสืบสานโครงการในพระราชดำริ รวมทั้งเพื่อเปน
การเฉลิมพระเกียรติ แสดงความจงรักภักดี ตลอดจนถวายเปนพระราชกุศล 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
28 กรกฎาคม 2566

กบข. จัดกิจกรรมจ�ตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน�
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 28 กรกฎาคม 2566
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       ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ขาราชการ (กบข.) เปดเผยวา กบข. ไดเขารวมโครงการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำป 2566 ของสำนักงานคณะ
กรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ซึ่งผลการ
ประเมิน กบข. อยูในระดับผานและบรรลุคาเปาหมาย ไดรับคะแนนรวม 
95.45 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน โดยมีหนวยงานที่เขารวม
ประเมินทั้งสิ้น 8,323 หนวยงานทั่วประเทศ
        โดย กบข. เขารวมโครงการประเมิน ITA ติดตอกันเปนปที่ 5 ซึ่งปนี้ 
ป.ป.ช. ไดมีการปรับเปล่ียนเกณฑการประเมินใหม เพ่ือใหระดับผลการประเมิน
สอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และ กบข. ไดมีการพัฒนา
เคร่ืองมือและแนวทางการรับรูของผูมีสวนไดเสียในทุกภาคสวน ท้ังในรูปแบบ
ออฟไลนและออนไลน และมีการเปดเผยขอมูลตอสาธารณะอยางตอเนื่อง 
ผานทางเว็บไซต กบข. www.gpf.or.th เพ่ือแสดงถึงเปาหมายการกำกับดูแล
กิจการที่ดี ทั้งดานการลงทุน งานบริการสมาชิก และการบริหารสำนักงาน 
โดยเฉพาะการปองกันการทุจริตคอรรัปชัน และสะทอนใหเห็นถึงความมุงม่ัน
ในการดำเนินงานอยางเต็มความสามารถ เพ่ือเสริมสรางการเปนองคกรแหง
ธรรมาภิบาลท่ีเขมแข็ง สงผลให กบข. ไดรับคะแนนการประเมินสูงสุด 100 
คะแนน ถึง 7 ตัวชี้วัด ทั้งในดานการปฏิบัติหนาที่ ดานการใชงบประมาณ 
ดานการใชอำนาจ ดานการใชทรัพยสินของราชการ ดานการแกไขปญหา
การทุจริต ดานการเปดเผยขอมูล และดานการปองกันการทุจริต

        อยางไรก็ตาม กบข. จะนำผลการประเมินในคร้ังน้ีไปใชในการวางแผน 
ตรวจสอบ ปฏิบัติและกำกับการดำเนินงาน เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใส ที่สงเสริมใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูมีสวนไดสวนเสียในทุกภาคสวน 
ทั้งในระดับหนวยงานและในระดับประเทศ มุงยกระดับดัชนีภาพลักษณ
คอรรัปชันของประเทศไทย อีกท้ังยังสรางความเช่ือม่ันใหแกผูมีสวนไดสวนเสีย 
ซึ่ง กบข. จะดำเนินงานโดยยึดหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี มีคุณธรรม 
ความโปรงใส และตระหนักถึงผูมีสวนไดเสียทุกฝาย รวมถึงเปนสถาบันการ
ลงทุนที่มีความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอมอยางตอเน่ือง เพ่ือใหเกิด
ความอยางยั่งยืนทั้งตอองคกร สังคม และประเทศชาติตอไป

กบข. ผ�านการประเมิน ITA ได� 95.45 คะแนน
มุ�งสร�างองค�กรแห�งธรรมาภิบาล ต�านคอร�รัปชัน

 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2566 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย เลขาธิการ
คณะกรรมการกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการ (กบข.) ไดเขารวมบรรยาย
ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การบริหารและธรรมาภิบาลการลงทุน” 
จัดโดยองคการแรงงานระหวางประเทศและสำนักงานประกันสังคม มี
วัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางศักยภาพโดยเฉพาะดานการวิจัยและการบริการ
ดานคณิตศาสตรประกันภัย, การลงทุนและธรรมาภิบาล ตลอดจนการ
ส่ือสาร ซึ่งมีหนวยงานชั้นนำเขารวม อาทิ องคการแรงงานระหวางประเทศ 
(International Labour Organization : ILO) สำนักงานประกันสังคม 
ธนาคารแหงประเทศไทย สำนักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เปนตน

กบข. เข�าร�วมบรรยายการลงทุนยั�งยืน 
เช�่อลงทุน ESG จะได�รับผลตอบแทนท่ีดีในระยะยาว

 ดร.ศรีกัญญา ยาทิพย ไดบรรยายในหัวขอ ESG Investment in 
Reality : การลงทุนที่ยั่งยืนโดยคำนึงถึงปจจัยดานสิ่งแวดลอม สังคม และ
ธรรมาภิบาล (Environmental Social and Governance (ESG) ท่ีสามารถ
ปฏิบัติไดจริง วา ปจจุบันน้ีคนมองการลงทุนเพ่ือความย่ังยืน (Sustainability 
Investment) ตางไปจากอดีต ที่เปนการลงทุนเพื่อลดผลกระทบ แตเปน
การลงทุนเพื่อเลี่ยงหรือลดความเสี่ยงที่จะไดรับผลกระทบมากกวา
 โดยการท่ีกิจการนำปจจัย ESG มาพิจารณาปรับปรุงการดำเนินงาน
อาจทำใหตนทุนสินคาเพิ่มขึ้น แตจะเปนการเพิ่มขึ้นอยางมีทิศทาง และ
ตรงใจผูบริโภคในภาพรวม ทายที่สุดก็จะทำใหกิจการมีผลประกอบการ
ที่ดีขึ้น  ซึ่งจากสถิติที่คณะกรรมการมาตรฐานการบัญชีเพื่อความยั่งยืน 
(Sustainability Accounting Standards Board : SASB) ไดจัดทำ
มาตรฐานการบัญชีเพื่อความยั่งยืนในระดับสากล ระบุวา ESG factors จะ
สรางผลการดำเนินการทางการเงิน (Financial Performance) ไดเพิ่มขึ้น
เฉลี่ยที่ 6%
 ดร.ศรีกัญญา กลาวเพิ่มเติมวา โดยสวนตัวแลวมองวา ESG 
factors เปนปจจัยหน่ึงท่ีสามารถเปนกลไกขับเคล่ือนกิจการไปสูโลกอนาคต 
เนื่องจากการใหความสำคัญเก่ียวกับ ESG ไดขยายวงกวาง ท่ีไมใชแคเฉพาะ
กลุมนักลงทุน แตไดขยายไปยังกลุมประชาชนท่ัวไปดวย และการดำเนินงาน
ดาน ESG คือการทำงานกับ "เปาหมายที่ไมหยุดนิ่ง" (Moving target) ที่มี
การเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ซึ่งตองอาศัยความพยายามรวมมือกันของ
ทุกภาคสวนเทาน้ัน ท่ีจะทำใหการลดผลกระทบดาน ESG มีความเปนไปได

กบข. เขารวมประเมิน ITA ประจำป 2566 ไดระดับผานและบรรลุคาเปาหมาย 
คะแนนรวม 95.45 คะแนน พรอมนำผลการประเมินมาพัฒนา ปรับปรุงองคกร 
มุงสูการเปนองคกรแหงธรรมาภิบาลที่เขมแข็ง





ส�องเทรนด� 10 อาช�พ
ทำเง�นหลังเกษ�ยณ
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 กิจกรรมท่ีใหความเพลิดเพลินและเปนประโยชนตอสุขภาพของผูสูงอายุ แนนอนวาการปลูกตนไม ทำสวน หรือ
ปลูกผัก คือกิจกรรมอันดับตนๆ ท่ีผูสูงอายุช่ืนชอบและยังนำไปตอยอดเปนอาชีพไดไมยาก เพราะสามารถทำไดโดยไมจำเปน
ตองมีพื้นที่มากมายหรือใชเครื่องมือที่ซับซอนเพื่อขยายผลผลิต และปจจุบันตลาดตนไมยังสามารถซื้อขายผานชองทาง
ออนไลนไดอยางกวางขวางและมีการซื้อขายกันอยางตอเนื่องจนกลายเปนอาชีพหลักของใครหลายคนไดเลยทีเดียว  

 ป�จจุบันมีงานว�จัยจากหลายสถาบันช�้ชัดว�าอายุขัยเฉลี่ยของคนเราจะยืนยาวข�้นถึง 100 ป�ได�อย�างสบายๆ นั�นหมายความว�าเราจะต�องใช�ช�ว�ต
หลังเกษ�ยณยาวนานข�้น ทำให�คนที่ใกล�เกษ�ยณหลายคนรู�สึกเหมือนกับว�าความเง�ยบเหงาและความเบื่อหน�ายที่ต�องอยู�เฉยๆ กำลังจะมาถึงในอีกไม�ช�า 
โดยเฉพาะผู�สูงอายุที่ยังมีไฟในการทำงานและยังอยากออกไปทำสิ�งที่ตัวเองรัก ว�าแล�ว…คอลัมน� WOW จ�งไม�รอช�า! ร�บไปรวบรวมเทรนด�อาช�พของคน
วัยเกษ�ยณที่น�าสนใจ ทำแล�วได�เง�น แถมช�วยคลายเหงามาฝากกัน

ปลูกต�นไม� ทำสวน ปลูกผัก

 ความรู ประสบการณ และความเช่ียวชาญดานใดดานหน่ึงท่ีสะสมมาอยางยาวนาน คือส่ิงท่ีทรงคุณคาอยางมาก
แมวาคุณจะเกษียณไปแลวก็ตาม คลังความรูเหลาน้ีสามารถถายทอดใหกับคนท่ีสนใจไดไมยากและทำไดหลากหลายรูปแบบ 
หลายคนที่เกษียณแลวจึงผันตัวไปเปนอาจารยหรือวิทยากรพิเศษใหกับสถาบัน หรือหนวยงานตางๆ หรืออาจเปนท่ีปรึกษา
ใหกับบริษัทเอกชน หรือไปเปนโคชสอนเรื่องใดเรื่องหน่ึงตามความชำนาญ นอกจากน้ีการแบงปนความรูและประสบการณ
ใหกับคนอื่นยังชวยสรางสังคมการเรียนรู พัฒนาชุมชนใหกาวหนาไปไดอีกดวย

อาจารย� ว�ทยากรพ�เศษ ที่ปร�กษา

 ในยุคดิจิทัล ตลาดออนไลนเปนตลาดที่มีมูลคามหาศาล และเปดโอกาสใหคนทุกเพศ ทุกวัย ไดกาวเขามาหา
รายได ไมวาจะเปน บล็อกเกอร อินฟลูเอนเซอร ยูทูบเบอร ซึ่งสามารถเริ่มตนไดงายๆ จากสิ่งที่คุณชื่นชอบ เชื่อไหมวา
งานเหลานี้สรางรายไดเปนกอบเปนกำใหกับผูคนมามากมาย ซึ่งหากคุณเปนผูสูงอายุที่ใจยังมีไฟ ชอบลองอะไรใหมๆ 
การกาวเขาสูงานในสื่อออนไลนก็เปนอาชีพที่นาสนใจอยูไมนอย  

อาช�พในโลกออนไลน�
LIVE



 หนึ่งวิธีท่ีผูสูงอายุสามารถหารายไดเสริมได คือ การปลอยเชาพ้ืนท่ี โดยเฉพาะถาคุณมีท่ีดินหรืออสังหาริมทรัพย
วางเปลาท่ีสามารถใหเชาได ลองลงประกาศในหมวดหมูท่ีเหมาะสมบนเว็บไซตหรือใหผูประกอบการท่ีมีความตองการใชงาน 
เชน คลังสินคา หรือพ้ืนท่ีเก็บของ ซ่ึงสามารถสรางรายได ไดมากกวาการปลอยเชาใหกับผูพักอาศัยท่ีอาจมีระยะเวลาการเชา
เพียงส้ันๆ ในขณะท่ีผูประกอบการมักจะเชาพ้ืนท่ีนานเปนเวลาหลายป อยางไรก็ตาม การเชาพ้ืนท่ีน้ีตองมีการวิเคราะหราคา
ที่เหมาะสมตอตลาด และตองมีการจัดการเอกสารและสัญญาเชาอยางมืออาชีพเพื่อปองกันความเสี่ยงในการเชาและ
ความไมพึงพอใจจากฝายลูกคาหรือเชาสัญญากันใหไดดี

ปล�อยเช�าพ�้นที่

 ตูหยอดเหรียญเปนอีกหนึ่งไอเดียที่นาสนใจที่สามารถทำเปนอาชีพหลังเกษียณได เพราะเปนธุรกิจที่สามารถ
ทำเงินไดอยางตอเนื่อง ลงทุนนอย ใชพื้นที่นอย และแทบจะไมตองใชแรงหรือจางคนเพิ่ม เชน ตูซักผาและตูอบผา
หยอดเหรียญ ตูกดน้ำเปลาหยอดเหรียญ ตูกดเคร่ืองด่ืม หรือตูอาหารหยอดเหรียญ ซ่ึงงบการลงทุนสวนใหญจะเร่ิมตนต้ังแต 
30,000 ไปจนถึง 3,000,000 บาท ฉะนั้นหากใครที่อยากจะทำตูหยอดเหรียญ ก็ตองเริ่มตนคิดคำนวณการลงทุนใหดี 
พรอมทั้งหาทำเลที่เหมาะในการวางตู และศึกษากลุมเปาหมายอยางละเอียด เพื่อใหการลงทุนนั้นคุมคามากที่สุด

ลงทุนตู�หยอดเหร�ยญ

 สำหรับผูสูงอายุท่ีชอบทำอาหารหรือมีความสามารถในการทำขนม การทำอาหารหรือทำขนมขายก็เปนอีกหน่ึง
อาชีพหลังเกษียณท่ีนาสนใจ อาจเปนเมนูท่ีคุณถนัดหรือช่ืนชอบ หรือเมนูท่ีคิดมาเพ่ือสุขภาพก็เปนไลฟสไตลท่ีเปนท่ีตองการ
มากขึ้นในทุกวันนี้ สำหรับใครที่สนใจแตยังไมรูจะเริ่มตนอยางไร ลองหาไอเดียการทำอาหารหรือขนม เริ่มคิดคนสูตรแลว
ลองลงมือทำ จากนั้นก็ศึกษาหาชองทางในการขายตอไป ไมนาวาคุณอาจกลายเปนรานขนมเจาดังในแอปพลิเคชั่นฟูด
เดลิเวอรี่ ก็ไดนะ

ทำอาหาร หร�อทำขนมขาย

 อีกหน่ึงอาชีพหลังเกษียณท่ีเหมาะกับผูสูงอายุท่ีไมชอบเหงาอยูบาน และอยากออกมาพบปะรูจักผูคนไปพรอมๆ 
กับการสรางรายได นั่นคือ การขับรถรับสงผูโดยสาร ซึ่งปจจุบันก็มีหลากหลายแอปพลิเคชั่นที่เปดรับพารทเนอรคนขับรถ
ในทุกชวงวัย แถมมีอิสระในการทำงาน สามารถวิ่งรับลูกคาไดทุกเวลา ซึ่งคอลัมน WOW เคยมีโอกาสพูดคุยกับผูเกษียณ
อายุที่ไมอยากเหงาอยูกับบาน จึงคอยรับสงลูกสาวไปทำงานและใชเวลาวางระหวางวันหารายไดดวยการขับรถรับสง
ผูโดยสาร ทำใหนอกจากจะมีรายไดเพ่ิมแลว การไดพูดคุยแลกเปล่ียนความคิดกับผูคนตางวัยในหลากหลายแงมุมยังชวยให
คลายเหงาไดเปนอยางดีอีกดวย อยางไรก็ตามควรพิจารณาสมัครกับแอปพลิเคชั่นที่มีมาตรฐานในการใหบริการและเปนที่
ยอมรับโดยทั่วไปเพื่อใหมั่นใจถึงความปลอดภัยของพารทเนอรคนขับดวย

ขับรถส�งคน

 ปจจุบันรานคา หรือหางคาปลีกหลายแหงเปดกวางใหคนผูสูงอายุที่ยังมีสุขภาพแข็งแรงและอยากทำงานหา
รายไดดวยตัวเองสามารถสมัครงานทำได เพราะมองเห็นวา ผูสูงอายุยังมีความสามารถในการทำงานไมตางจากกลุมคน
หนุมสาว และบางตำแหนงงานก็ยังมีอัตราการวางงานอยู มาดูกันวามีที่ไหนเปดรับสมัครกันบาง

 Big C มีโครงการไวรองรับผูสมัครงานสูงวัยที่ยังมีไฟในการทำงานอยู ภายใตโครงการ ‘พี่ใหญไฟแรง’ โดยมี
คุณสมบัติเบื้องตน ไดแก เพศ ชาย/หญิง ท่ีมีอายุ 60 ปข้ึนไป มีสุขภาพแข็งแรง มุงม่ันในการทำงาน มีใจรักงานบริการ และ
สามารถทำงานเปนกะได โดยสามารถทำงานตามศักยภาพและความสามารถของตัวเองในตำแหนงตางๆ สามารถสอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ โทร. 02-655-0666

พนักงานร�านค�าปลีก
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 Lotus’s เปดรับสมัครผูสูงอายุเขาทำงานตอหลังวัยเกษียณภายใตโครงการ ‘60 ยังแจว’ ท่ีมาพรอมกับสวัสดิการ
พิเศษสำหรับพนักงาน อาทิ สิทธิเงินสมทบคารักษาพยาบาล ตรวจสุขภาพประจำป คูปองสวนลดสินคา เปนตน ซ่ึงผูสูงอายุ
สามารถเลือกวันและการทำงานเปนรายชั่วโมงที่เหมาะสมกับตัวเอง และเลือกตำแหนงที่สนใจได โดยคุณสมบัติเบื้องตน
สำหรับโครงการนี้ ไดแก เพศ ชาย/หญิง ที่มีอายุ 60 ปขึ้นไป สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม โทร 02-797-9000

 SE-ED ผูประกอบธุรกิจรานคาปลีกหนังสือ เปนอีกหน่ึงแหงท่ีเปดรับสมัครผูสูงอายุเขาทำงานภายใตโครงการ 
‘60 ปมีไฟ’ โดยคุณสมบัติผูสมัครเบื้องตน ไดแก เพศ ชาย/หญิง อายุ 50 ปขึ้นไป วุฒิการศึกษาตั้งแต ม.3 ขึ้นไป มีใจรัก
งานบริการ และชอบทำงานรานหนังสือ โดยโครงการน้ี ผูสูงอายุจะไดเขาทำงานท่ีรานหนังสือ ‘SE-ED’ ในตำแหนงเจาหนาท่ี
รานหนังสือ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม โทร 02-739-8555 ตอ 8641 หรือ 08-6325-3354

 Central หางสรรพสินคารายใหญแหงนี้เปดรับผูสูงอายุที่มีอายุ 50 ปขึ้นไป เขาทำงาน สำหรับคุณสมบัติ
เบื้องตน ไดแก วุฒิการศึกษา ม.3 ข้ึนไป และมีใจรักงานบริการ โดยมีสวัสดิการเบ้ืองตน อาทิ คารักษาพยาบาล, ตรวจสุขภาพ
ประจำป, ปรับเงินเดือนประจำป คาคอมมิสช่ันสำหรับพนักงานขาย เปนตน สำหรับผูท่ีสนใจสามารถสอบถามรายละเอียด
เพิ่มเติมไดที่ฝายบุคคล เซ็นทรัล สำนักงานใหญ โทร 02-101-8000

 Cafe Amazon กิจการรานกาแฟชื่อดังที่อยูภายใตการดูแลของ บริษัท ปตท. น้ำมันและการคาปลีก จำกัด 
ในกลุม ปตท. เปนอีกแหงที่เปดรับผูสูงอายุเขาทำงาน ภายใตโครงการ ‘Café Amazon For Chance’ สำหรับคุณสมบัติ
เบื้องตน ไดแก ผูที่มีอายุตั้งแต 55 ปขึ้นไป วุฒิการศึกษา ตั้งแต ป.6 ขึ้นไป เลือกทำงานได 2 แบบ คือ แบบรายชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 42 บาท หรือแบบรายวัน วันละ 350 บาท อยางไรก็ดี เบื้องตนเปดรับสมัครผูสูงอายุเพียงบางสาขาเทานั้น

 HomePro ผูจำหนายสินคาและใหบริการท่ีเก่ียวของกับการกอสรางและตกแตงบาน เปดรับผูสูงอายุเขาทำงาน
ภายใตโครงการ ‘Young Smart’ (ยังสามารถ) โดยคุณสมบัติเบ้ืองตน ไดแก เพศชาย/หญิง อายุ 60 ปข้ึนไปมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรง มีใจรักงานบริการ และสามารถทำงานเปนกะได สำหรับผูที่สนใจสามารถสมัครไดที่ฝายบุคคล โฮมโปร ทุกสาขา 
ทั่วประเทศ หรือ สอบถามเพิ่มเติม โทร 02-832-1000 #6015 หรือ 087-092-2233

 ปดทายกันดวยการลงทุน สำหรับกลุมคนที่เกษียณแลว มักจะผานประสบการณทำงานมากอยางยาวนาน และ
มีเงินเก็บมากพอสมควร จนสามารถนำเงินเหลานั้นไปลงทุนตอยอดได ฉะนั้นอาชีพนักลงทุนจึงเปนที่นิยมมากในกลุมผู
สูงอายุ เนื่องจากไมตองใชแรงมาก แตตองใชประสบการณในการวิเคราะหชองทางการลงทุน ดังนั้นหากใครที่สนใจลงทุน 
ควรศึกษาการลงทุนในสินทรัพยตางๆ ใหดี เริ่มจากการรูจักบริษัท ตลาดหุน สถานการณทางเศรษฐกิจ และควรใชเงินที่
แบงไวสำหรับการลงทุนดวยนะ  

        
 ทั้งหมดนี้เปนไอเดียเล็กๆ นอยๆ ท่ีนำมาฝากสมาชิกท่ีกำลังเกษียณ หรือผูสูงอายุท่ีไมอยากอยูเฉยๆ และคุณยังรูสึกมีไฟ และมีแรงใจในการทำงาน 
ลองมองหาอาชีพหลังเกษียณที่คุณชอบและมีความถนัด เชื่อวานอกจากชวยใหไมเหงาและเบื่อหนายกับการวางงานแลว ยังสามารถทำรายไดเพิ่มขึ้น
ไดอีกดวยนะ ...
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